Hotel Ibrahim Pasha Siirdiiriilebilirlik Raporu 2025
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1. Yonetici Ozeti

Bu kapsamli siirdiiriilebilirlik raporunda Hotel ibrahim Pasa, yerel kiiltiirii korumaya, konuk deneyimlerini gelistirmeye Ve siirdiiriilebilirlik
girigsimlerini ilerletmeye olan bagliligini sergiliyor. Stratejik ortakliklar ve yenilik¢i uygulamalar aracilifiyla, toplumumuza olumlu katkida
bulunurken sorumlu konukseverlik alaninda yeni olgiitler belirlemeyi hedefliyoruz.

2. Giris
Istanbul'un kalbinde tarihin misafirperverlikle bulustugu Hotel lorahim Pasha'ya hos geldiniz. Admi yakininda bulunan ikonik bir simge olan

[brahim Pasa Sarayi'ndan alan butik otelimiz, her misafirine unutulmaz bir deneyim sunarken Istanbul'un zengin kiiltiirel mirasin1 korumaya
kendini adamustir.

Vizyonumuz
Hotel lbrahim Pasha olarak Istanbul'da siirdiiriilebilir turizmin énciisii olmay1 hedefliyoruz. Vizyonumuz, miras ve modernligin uyumlu bir

karisimini yaratarak, konuklarimiza sehrin zamansiz harikalarini kesfetmeleri igin bir gegit sunarken, ¢evremize ve toplumumuza saygi duyan
sorumlu uygulamalar1 savunmaktir.

Surdiirilebilirlik Taahhudii

Otelimize adim attiginiz andan itibaren siirdiiriilebilirlige olan baglhiligimizi deneyimleyeceksiniz. Enerji tasarruflu operasyonlar, atik azaltma
girisimleri ve yerel zanaatkarlar1 ve isletmeleri destekleyen ortakliklar yoluyla ekolojik ayak izimizi en aza indirmeye calistyoruz.

Istanbul'u Bizimle Yasaymn

Kesif ve 6zgiinliik yolculugunda bize katilin. Ister is ister tatil i¢in burada olun, Hotel lbrahim Pasha sizi miikkemmellik ve siirdiiriilebilirlige olan
bagliligimizin rehberliginde Istanbul'un canli kiiltiiriine ve mirasina kendinizi kaptirmaya davet ediyor.



3. Otele Genel Bakis

Tarihi Istanbul'un kalbinde yer alan biiyiileyici bir butik otel olan Hotel Ibrahim Pasha'ya hos geldiniz. Otelimiz, Istanbul'un zengin kiiltiirel
mirasinin 6ziinii yansitan, giizel bir sekilde restore edilmis bir binada yer almaktadir.

Konum ve Ortam
Sultanahmet Camii, Ayasofya ve Topkapi Saray1 gibi 6nemli cazibe merkezlerinin yakininda elverisli bir konuma sahip olan Hotel Ibrahim Pasha,

konuklarina Istanbul'un ikonik simge yapilarina ve canli semtlerine benzersiz erisim imkani sunmaktadir. Merkezi konumumuz bizi sehrin tarihini,
sanatin1 ve mutfak lezzetlerini kesfetmek i¢in ideal bir baslangi¢ noktasi haline getirmektedir.

Konaklama

Her biri Istanbul'un essiz karakterini yansitacak sekilde tasarlanmus 24 zarif oda ve siiitimizden birine adim atin. Geleneksel Osmanli motifleri ile
modern konforun harmanlandig1 konaklama birimlerimiz, geziyle veya is toplantilariyla gegen bir giiniin ardindan huzurlu bir sigiak sunuyor.

Yemek Deneyimi

Giine, yerel lezzetlerden ve uluslararasi favorilerden olusan bir secki sundugumuz rahat kahvalti salonumuzda keyifli bir kahvalt: deneyimi ile
baslaym. Konuklar ayrica, Istanbul'un mirasin1 anlatan segkin kitap ve eserlerle ¢evrili lobi salonumuzda gevseyebilir ve igeceklerin tadinm
cikarabilirler.



Cat1 Terasi

(at1 katindaki terasimiza ¢ikin ve Sultanahmet Camii'nin ve Marmara Denizi'nin parildayan sularinin muhtesem manzaralar1 da dahil olmak iizere
tarihi sehir siliietinin panoramik manzaralarini seyredin. Teras, dinlenmek, giin batimi1 toplantilari ve Istanbul'un simge yapilarina bakan unutulmaz

anlar i¢in miikemmel bir ortam saglar.




Benzersiz Ozellikler

Hotel ibrahim Pasa'da her ayrint1, 6zgiinliige ve konuk memnuniyetine olan bagliligimizi1 yansitmaktadir. Kisisellestirilmis hizmetten kiiltiirel
deneyimlere kadar, her konuk i¢in siiriikleyici ve unutulmaz bir konaklama yaratmaya ¢alisiyoruz.



Bu gelistirilmis otele genel bakis bolimii, Hotel Ibrahim Pasha'nin benzersiz 6zelliklerine ve sundugu olanaklara daha kapsamli bir bakis
saglamaktadir. Butik otelimizin 6ziinii yansitmakta ve misafirlerimizi Istanbul'un biiyiisiinii kapimizin 6niinden kesfetmeye davet etmektedir.
Otelinizin farkli cazibesini ve misafirperverligini sergilemek i¢in bu anlatiy1 daha da dzellestirmekten ve genisletmekten ¢ekinmeyin.

4. Kiiltiirel Mirasin Korunmasi

Hotel lbrahim Pasha, 6zenli tasarim, secilmis deneyimler ve ¢evremizle anlaml etkilesim yoluyla Istanbul'un kiiltiirel mirasin1 korumaya kendini
adamustir.

Tarihi Bina

Otelimiz, Osmanli mimari unsurlarini ¢agdas konforla harmanlayan, titizlikle restore edilmis tarihi bir binada yer almaktadir. Tesisimizin her
kosesi bir hikaye anlatmakta ve konuklarimiza Istanbul'un sanli gegmisine bir bakis sunmaktadir.

Yerel Eserler ve Dekor

Istanbul'un farkl kiiltiirel mirasim1 yansitan geleneksel motifler, antika mobilyalar ve seckin eserlerle bezenmis lobimize ve konuk odalarimiza
adim atin. Her bir parca, sehrin sanatsal mirasina yonelik bir nostalji ve takdir duygusu uyandirmak icin 6zenle segilmistir.

Sanat ve Kiiltiiriin Tesvik Edilmesi

Yerel sanatgilari ve kiiltiirel girisimleri aktif olarak destekliyor, calismalarini otelimizde sergiliyor ve konuklarimiza rehberli turlar ve sergiler
aracilifiyla Istanbul'un gelisen sanat ortamini kesfetme firsatlar1 sunuyoruz.



Siirdiriilebilir Miras Koruma

Stirdiriilebilirlige olan bagliligimiz mirasin korunmasina kadar uzaniyor. Restorasyon ¢alismalarimizda gevre dostu uygulamalar kullantyor,
gelecek nesillerin Istanbul'un mimari hazinelerinden yararlanmaya devam edebilmelerini sagliyoruz.
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5. Misafir Deneyimi ve Yerel Katihm

Hotel Ibrahim Pasha'da, Istanbul'un kiiltiiriinii ve geleneklerini kutlayan otantik deneyimler sunarak misafirlerimiz ve yerel toplumla anlamli
baglantilar kurmaya inaniyoruz.

Kisisellestirilmis Hizmet

Igeriden ipuclari paylasma, kiiltiirel turlar diizenleme ve her misafirin Istanbul'da kendini evinde hissetmesini saglama konusunda tutkulu olan ézel
ekibimizin kisisellestirilmis hizmetini deneyimleyin.

Yerel Katilim

Yerel isletmelerle aktif olarak iletisim kuruyor, misafirlerimize yakindaki magazalari, restoranlari ve turistik yerleri 6neriyoruz. Yerel igletmeleri
destekleyerek Istanbul'un mahallelerinin canliligina katkida bulunuyoruz.

Mutfak Lezzetleri

Tiirk lezzetleri ve yoresel spesiyaliteler igeren agik biife kahvaltimizin tadim ¢ikarin. Konuklarimizi, aromatik Tiirk kahvesinden geleneksel serbete
kadar Istanbul'un lezzetlerini sicak ve misafirperver bir sekilde tatmaya davet ediyoruz.

Kiiltiirel Daldirma

Rehberli sehir turlar1, mutfak atélyeleri ve sehrin tarihini, sanatin1 ve mutfak geleneklerini vurgulayan interaktif deneyimlerle Istanbul'un kiiltiirel
dokusuna kendinizi kaptirin.

Bu genisletilmis boliimler, Hotel Ibrahim Pasha'nin kiiltiirel miras1 koruma, yerel katilimi tegvik etme ve otantik karsilagsmalar ve siirdiiriilebilir
uygulamalar yoluyla konuk deneyimlerini gelistirme konusundaki kararliligini ortaya koymaktadir. Bu anlatiy1 otelinizin benzersiz hikayesini ve
sunduklarin1 yansitacak sekilde uyarlamaktan ve 6zellestirmekten ¢ekinmeyin.



6. Siirdiiriilebilirlik Girisimleri
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6.1 Enerji Tiiketimi ve Siirdiiriilebilirlik Hedefleri

Hotel Ibrahim Pasha'da, hedeflenen siirdiiriilebilirlik girisimleri araciligiyla enerji tilkketimimizi azaltmaya ve ¢evresel etkimizi en aza indirmeye
kararlyiz.

Enerji Tiiketim Istatistikleri

Su, elektrik ve gaz dahil olmak tizere temel kaynaklardaki enerji tiiketimimizi stirekli olarak izliyoruz. Tiiketim verilerini analiz ederek
operasyonel verimliligimiz hakkinda degerli bilgiler ediniyor ve iyilestirme alanlarini belirliyoruz.

o Su Tiiketimi: 2024-2025 yillarinda giinliik ortalama su tiiketimimiz misafir odasi basina 0,6 litredir. Su tasarrufu saglayan teknolojiler
uygulayarak ve personel ve misafirler arasinda sorumlu su uygulamalarini tesvik ederek su kullanimini azaltmay1 hedefliyoruz.

o Elektrik Tiiketimi: Ayn1 donemde giinliik ortalama elektrik tiiketimimiz misafir odasi basina 5,1 kWh olarak ger¢eklesmistir. Enerji
tasarruflu LED aydinlatmaya basarili bir sekilde gecis yaptik ve elektrik kullanimini optimize etmek igin akilli enerji yonetim sistemleri

uyguladik.

SU SARFIYATI TAKIP TABLOSU - HOTEL IBRAHIM PASHA 2024
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Su Kullamim kaynaklari (metrekiip) Ocak Subat Mart | Nisan | Mayis Haziran | Temmuz : Agustos Eylil Ekim Kasim Aralik

(Su kullanim miktariar fatura ve sayaclardan alinabilin v l ¥ v ‘ > | v [ vri v | v } g l | | | |
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Aylik Kullanilan Toplam Su Miktar: (m3) 120 125 135 195 202 205 ‘ 320 ‘ 232 237 i 223 219 188

Aylik toplam konakiayan misafir*geceleme | ‘ ‘ i 7 1l : I l l

sayisi (hesaplama detayi notlar 824 1166 1330 1295 1344 1228 1368 1336 1338 1380 1280 1114

kismindadir)

Misafir/gece basina kullanilan su miktar
(m3su/Misafir.Gece)

I T T 1 T T 1 i T T |
0,145631068 | 0,107204117 | 0,101503759 | 0,150579151 | 0,150297619 | 0,166938111 ‘ 0,233918129 ‘ 0,173652695 | 0,177130045 i 0,161594203 | 0,17109375 | 0,168761221




HOTEL IBRAHIM PASHA - ENERJi TAKiP TABLOSU 2024

ENERJi TURU

Ocak

Subat

v

Mart

Nisan

Mayis

Haziran

v

Temmuz

v

Agustos

v

Eyliil

Ekim

Kasim

Aralik

Aylik Tuketilen Elektrik (KWH)

{aylik faturadan veya sayac takil odadan veri
saglanabilir)

Aylik Tiiketilen Dogalgaz (m3)

(aylik faturadan veya sayac takili odadan veri
saglanabilir)

6150

6183

1213

6209

1353

5415

561

5516

378

8034

344

8987

406

8184

342

6906

378

5625

385

4951

853

5113

1039

Aylik Tiiketilen Motorin (Litre)
(Satinalma biriminden sarfiyat temin edilebilir)

10

300

Aylik Tiiketilen LPG/LNG (Litre)

(Satinalma biriminden sarfiyat temin edilebilir)

...(Kullanilan herhangi bir enerji kaynagi yazilabilir)

-~ (Kullanilan herhangi bir enerji kaynagi yazilabilir)
Aylik toplam konaklayan misafir*geceleme
sayisi (hesaplama detayl notlar
kismindadir)

Misafir/gece basina kullanilan elektrik enerjisi
(KWH/Misafir.Gece)

824

7,5

1066

5,80

1330

4,67

1295

4,18

1344

4,10

1228

6,54

1368

6,57

1336

6,13

1338

5,16

1380

4,08

1280

3,87

1114

4,59

Misafir/gece bagina kullanilan dogalgaz enerjisi
( m3/Misafir.Gece)

1,1

1,14

1,02

0,43

0,28

0,28

0,30

0,26

0,28

0,28

0,67

0,93

Misafir/gece basina kullanilan motorin
(Litre/Misafir.Gece)

Gaz Tiiketimi: Isitma ve sicak su sistemleri i¢in gaz kullanimini izliyoruz. Hedefimiz, iyilestirilmis yalitim ve enerji tasarrufu

0,0000

Onlemleriyle gaz tiiketimini azaltmaktir.

Stiirdiiriilebilirlik Hedefleri

0,0000

0,0000

0,0000

0,0074

0,0000

0,0000

0,0000

0,2242

0,0000

0,0000

0,0000

Hotel Ibrahim Pasha, enerji tilketimini azaltmak ve faaliyetlerimiz genelinde siirdiiriilebilir uygulamalari tesvik etmek igin iddiali hedefler

belirlemistir:

o Su Azaltma Hedefi: Su tasarrufu saglayan teknolojilerin uygulanmasi, misafir egitimi ve verimli su yonetimi uygulamalar1 konusunda
personel egitimi yoluyla 2026 yilina kadar su tiikketimini azaltmay1 hedefliyoruz.

o Elektrik Azaltma Hedefi: Hedefimiz, yenilenebilir enerji kaynaklariin kullanimini yayginlastirarak, ekipmanlar enerji tasarruflu
modellere yiikselterek ve enerji tasarrufu konusunda personel ve misafirler arasinda farkindalik yaratarak elektrik tiiketimini 2026 yilina

kadar azaltmaktir.



o Gaz Azaltma Hedefi: Bina yalitiminin iyilestirilmesi, 1sitma sistemlerinin diizenli bakimi1 ve alternatif enerji ¢6ziimlerinin tesvik
edilmesi yoluyla 2026 yilina kadar gaz tiiketiminde azalma saglamaya galisiyoruz.

Siirdiiriilebilirlik Farkindaliginin Tesvik Edilmesi

Stirdiiriilebilirlik hedeflerimize ulasmak i¢in Hotel Ibrahim Pasha, personelimiz ve misafirlerimiz arasinda siirdiiriilebilir uygulamalar konusunda
farkindalig1 aktif olarak tegvik etmektedir:

o Personel Egitimi ve Katilimi: Enerji tasarrufu, atik azaltimi ve siirdiiriilebilir operasyonlar hakkinda farkindaligi artirmak i¢in
personelimize diizenli egitimler ve atdlye ¢alismalart sagliyoruz. Siirdiiriilebilirlik hedeflerimize ulasmada ¢alisan katilimi gok 6nemlidir.

o Misafir Egitim Programlari: Oda i¢i materyaller, tabelalar ve misafir iletisimleri araciligiyla misafirlerimizi siirdiiriilebilirlik
girisimlerimiz hakkinda egitiyor ve konaklamalar1 sirasinda ¢evre dostu davraniglara katilmalarini tesvik ediyoruz.

« Geri Bildirim ve Isbirligi: Siirdiiriilebilirlik konularinda personel ve misafirlerden gelen geri bildirimleri memnuniyetle karsiliyor ve
enerji azaltma hedeflerimize katkida bulunan yenilik¢i ¢oztimleri uygulamak i¢in paydaslarla isbirligi yapiyoruz.

Enerji tiikketim istatistiklerimizi, siirdiiriilebilirlik hedeflerimizi ve farkindalig: artirmaya yonelik gabalarimizi paylasarak, Hotel Ibrahim Pasa
sorumlu kaynak yonetimi ve ¢evre yonetimi konusundaki kararliligimizi gostermektedir. Kolektif eylem ve igbirligi yoluyla, otelimiz ve
toplumumuz i¢in daha siirdiiriilebilir bir gelecek yaratmaya ¢alisiyoruz.

Bu béliim, Hotel Ibrahim Pasa'nin enerji tiiketimini azaltma, dlciilebilir hedefler belirleme ve hem personeli hem de konuklar: siirdiiriilebilirlik
uygulamalarina dahil etme konusundaki kararliligini vurgulamaktadir. Bu anlatiy1, otelinizin siirdiiriilebilirlik stratejisine 6zel enerji azaltma
hedeflerini ve girisimlerini yansitacak sekilde uyarlamaktan ve 6zellestirmekten ¢ekinmeyin.

o teknolojisi, konuk giivenligi ve konforunu artirirken enerji kullanimini optimize eder.



6.2 Atik Yonetimi

Hotel Ibrahim Pasha'da, ¢evresel etkimizi en aza indirmek i¢in atiklar azaltmaya ve siirdiiriilebilir atik yonetimi uygulamalarin1 hayata
gecirmeye kendimizi adadik.

Geri Déniisiim Programlart

Konuklar1 ve personeli atik azaltma ¢abalarina aktif olarak dahil etmek i¢in otelimiz genelinde kapsamli geri doniisiim programlari olusturduk.
Her konuk odasi kagit, plastik, cam ve metal gibi ¢esitli malzemelerin geri doniisiimii i¢in ayr1 kutularla donatilmistir. Kat hizmetleri ekibimiz
geri dontistlirtilebilir maddeleri 6zenle toplar ve bunlarin uygun sekilde ayristirilip depolanmasini saglar.

Kimyasallarin ve Geri Doniistiiriilemeyen Malzemelerin Sorumlu Bertarafi

Geri doniistime ek olarak, gevreyi ve insan sagligin1 korumak i¢in kimyasallarin ve geri doniistiirilemeyen malzemelerin uygun sekilde bertaraf
edilmesine oncelik veriyoruz. Bakim ve kat hizmetleri personelimiz, tehlikeli maddeleri tespit etmek ve giivenli bir sekilde kullanmak i¢in 6zel
bir egitimden ge¢cmektedir.

o Kimyasal Geri Doniisiim: Kullanilmis kimyasallar1 ve temizlik maddeleri ve piller gibi tehlikeli maddeleri belirlenmis konteynerlerde
topluyoruz. Bu malzemeler dikkatlice ayrigtirilir ve ¢evreye duyarli aritma ve geri doniisiim konusunda uzmanlasmis yetkili bertaraf
acentelerine teslim edilir.

o Geri Doniistiiriilemeyen Atik Yonetimi: Geri dontistiiriilemeyen belirli malzemeler, uygun sekilde bertaraf edilmesini saglamak igin
ayri olarak yonetilir. Tek kullanimlik ambalajlar, kirtk veya eski ekipmanlar ve otel faaliyetleri sirasinda ortaya ¢ikan diger geri
dontstiiriilemeyen atiklar bu kapsamdadir.

Atk Yonetimi Acenteleri ile Ortaklik

Hotel Ibrahim Pasha, toplanan tiim geri donistiiriilebilir malzemelerin, kimyasallarin ve geri doniistiiriilemeyen atiklarin yerel yonetmeliklere ve
cevre standartlarina uygun olarak ele alinmasini saglamak i¢in sertifikali atik yonetimi ajanslariyla isbirligi yapmaktadir. Ortakliklarimiz atik
yonetimi uygulamalarinda hesap verebilirligi ve seffaflig1 vurgulamaktadir.



Cevresel Etki

Sorumlu atik yonetimi taahhiidiimiiz uyumlulugun 6tesine gegmektedir. Misafirleri, personeli ve harici ortaklar atik azaltma girisimlerine aktif
olarak dahil ederek, ¢op sahasi katkilarini en aza indirmeye ve konaklama endiistrisinde dongiisel ekonomi ilkelerini tesvik etmeye ¢alisiyoruz.

Bu girisimler sayesinde Hotel Ibrahim Pasha, atik yonetimine proaktif bir yaklasim sergileyerek siirdiiriilebilirligi glinliik operasyonlara entegre
ederken paydaslar arasinda farkindalik ve hesap verebilirligi tesvik etmektedir. Atik azaltma ¢abalarimiz: siirekli olarak gelistirmeye ve ¢evre
yonetimimizi daha da gelistirmek icin yenilik¢i ¢oziimler kesfetmeye kararliyiz.

Bu anlati, otelin geri doniisiim programlari, sorumlu bertaraf uygulamalari ve atik yonetimi ajanslartyla ortakliklar da dahil olmak tizere atik
yonetimine yonelik kapsamli yaklagimini vurgulamaktadir. Hotel Ibrahim Pasha'nin gevresel siirdiiriilebilirlige olan bagliligin1 vurgulamakta ve
konaklama sektoriindeki proaktif atik azaltma girisimlerinin olumlu etkisini gostermektedir. Bu anlatiy1 otelinizin benzersiz hikayesi ve
girisimleriyle uyumlu olacak sekilde uyarlamaktan ve 6zellestirmekten ¢ekinmeyin.

6.3 Cevre Dostu Sanin Alma
Hotel Ibrahim Pasha, yerel isletmeleri desteklemek ve ¢evresel etkiyi azaltmak i¢in ¢evre dostu satin alma uygulamalarina oncelik vermektedir.

« Yerel Kaynak Kullanim ve Siirdiiriilebilir Malzemeler: Uriinleri yerel olarak tedarik ediyor ve ¢evre dostu olanaklar ve mobilyalar da
dahil olmak iizere siirdiiriilebilir uygulamalara bagl tedarikg¢ilere oncelik veriyoruz.

e Yesil Satin Alma Yonergeleri: Satin alma yonergelerimiz, siirdiiriilebilir malzemelerin ve ¢evresel etkisi en az olan iiriinlerin
kullanimin1 vurgulamaktadir.

Bu ek ayrintilar1 Siirdiiriilebilirlik Girisimleri béliimiine dahil ederek Hotel Ibrahim Pasa, enerji tasarrufu ve siirdiiriilebilir uygulamalara yonelik biitiinciil bir
yaklasim sergilemektedir. Otomatik zamanli dis mekan aydinlatmasi ve giines enerjisiyle calisgan LED 1siklarin kullanimi, ¢evre yonetimi i¢in yenilikei
¢Oziimlere yonelik siiregelen taahhiidiimiizii yansitmaktadir.



7. Personel Katilimi ve Refahi

Hotel Ibrahim Pasha'da ekibimiz, yaptigimiz her seyin merkezinde yer alir. Olumlu bir ¢alisma ortamini tesvik etmek ve ekip uyumunu
desteklemek igin tasarlanmig bir dizi girisim araciligiyla personelimizin refahina ve mesleki gelisimine dncelik veriyoruz.

Ozel Giinlerin Kutlanmast

Calisanlarimizin doniim noktalarini ve 6zel giinlerini tanimaya ve kutlamaya inantyoruz. Dogum giinleri, is yildontimleri ve diger 6nemli olaylar,
ekibimizi birbirine yakinlastiran ve bireysel katkilar1 onurlandiran i¢ten kutlamalarla anilir.




Calisan Odiilleri ve Tesvikleri

Sik1 galismalar1 ve 6zverileri igin bir takdir gostergesi olarak, personelimize kiiltiirel etkinliklere, konserlere ve yerel cazibe merkezlerine bilet
sunuyoruz. Bu firsatlar sadece tesvik edici olmakla kalmiyor, ayn1 zamanda ekip tiyelerini Istanbul'un kiiltiirel zenginligini kesfetmeye ve tadini
cikarmaya tesvik ediyor.

Yilbasi1 Gecesi ve Bayram Bulusmalari

Yilbasi gecesi ve diger tatiller gibi bayram donemlerinde, personelimizin gevsemesi ve birlikte kutlama yapmasi i¢in 6zel toplantilar ve
etkinlikler diizenliyoruz. Bu dostluk anlar1 ekip ruhunu giiglendiriyor ve otel ailemiz i¢inde aidiyet duygusunu besliyor.

Kariyer Gelisimi ve Egitim

Hotel Ibrahim Pasha, personelimizin profesyonel gelisimini desteklemeye kararlidir. Siirekli egitim ve beceri gelistirme firsatlar1 sunarak
calisanlarimiz1 gorevlerinde mitkemmellesmeleri ve konaklama sektdriinde ddiillendirici kariyerler yapmalari igin gliglendiriyoruz.

Saghk ve Esenlik Programlart

Esnek calisma diizenlemeleri sunarak ve is-yasam dengesini tesvik ederek personelimizin fiziksel ve zihinsel sagligina dncelik veriyoruz.
Personelin refahini desteklemek icin yoga seanslar1 veya farkindalik atdlyeleri gibi diizenli saglikli yasam girisimleri diizenlenmektedir.

Cevresel Farkindalik ve Katilim

Siirdiiriilebilirlik ¢aligmalarimiz, egitim ve giiglendirme yoluyla personel katilimini da kapsamaktadir. Ekip tiyelerimizi ¢evresel siirdiiriilebilirlik
uygulamalar1 konusunda egitiyor ve atik azaltma ve enerji tasarrufu girisimlerine aktif katilimlarini tesvik ediyoruz.

Tanima ve Geri Bildirim

Takdirin ve yapici geri bildirimin giiciine inaniyoruz. Yo6netim ekibimiz 6rnek performanslari diizenli olarak takdir etmekte ve operasyonlarimizi
ve konuk deneyimlerimizi siirekli iyilestirmek i¢in personelimizin goriislerini memnuniyetle karsilamaktadir.



Bu girisimler sayesinde Hotel Ibrahim Pasha, ¢alisanlarinin kendilerini degerli, motive ve ortak basarimiza katkida bulunmaya yetkili
hissettikleri destekleyici ve kapsayici bir ¢alisma kiiltiiriinii tegvik etmektedir. Konuklarimiza olaganiistii deneyimler sunmada ayrilmaz bir rol
oynadiklarinin bilinciyle, ekibimizin gelisimini ve refahini beslemeye kararliyiz.

8. Topluluk Entegrasyonu

Hotel Ibrahim Pasha olarak, yerel toplumumuz {izerinde olumlu bir etki yaratmaya ve sosyal sorumluluk ve refahi tesvik eden girisimleri
desteklemeye kararliyiz.

Haywr Kurumlarini Destekleme

Egitim, saglik ve sosyal refah dahil olmak iizere ¢esitli amaglara adanmig yerel hayir kurumlarini ve kar amaci giitmeyen kuruluslar aktif olarak
destekliyoruz. Mali katkilar ve goniillii cabalar yoluyla, dezavantajli topluluklar1 yilikseltmeyi ve anlamli bir degisim yaratmay1 amacliyoruz.

Hayvan Refahi Girisimleri

Hayvan refahina olan bagliligimizin bir pargasi olarak, yerel hayvan ciftlikleri ve barinaklar i¢in diizenli olarak gida malzemeleri satin aliyoruz.
Destegimiz, hayvanlarin uygun bakim ve beslenmesini saglamaya yardimc1 oluyor ve toplumumuzda hayvan refahina yonelik sefkatli ve
siirdiiriilebilir bir yaklasimi tesvik ediyor.

Hatay'da Deprem Yardimi

Hatay'da meydana gelen yikic1 depremin ardindan, felaketten etkilenen topluluklara destegimizi sunduk. Hotel Ibrahim Pasha, ihtiya¢ sahiplerine
temel yardim ve destek saglamak iizere sahada calisan saygin yardim kuruluslarina bagista bulundu.

Yerel Kuruluslarla Isbirlikleri

Surdirilebilirlik ve toplum refahi degerlerimizle uyumlu yerel kuruluslar ve girisimlerle aktif olarak isbirligi yapiyoruz. Benzer diisiinen
kuruluslarla ortaklik kurarak etkimizi artirtyor ve acil sosyal ve ¢evresel zorluklari ele almak i¢in kolektif eylem firsatlar1 yaratiyoruz.



Katiluim ve Sosyal Yardim

Toplumla biitiinlesme taahhiidiimiiz mali destegin 6tesine gegmektedir. Personelimizi ve misafirlerimizi sosyal yardim programlarina dahil
ediyor, sosyal sorumlulugu ve toplumun giiclendirilmesini tesvik eden goniillii faaliyetlere ve farkindalik kampanyalarina katilim1 tegvik
ediyoruz.

Bu toplumsal entegrasyon girisimleri sayesinde Hotel lbrahim Pasha, otel duvarlarimizin 6tesinde olumlu bir etki yaratmaya olan bagliligimizi
gostermektedir. Toplumumuza geri vermenin ve herkes i¢in daha kapsayici ve siirdiiriilebilir bir gelecek inga etmek i¢in isbirligi i¢inde
caligmanin dnemine inantyoruz.

Bu anlati, Hotel Ibrahim Pasha'nin toplumsal kalkinma, hayvan refahi ve afet yardim galismalarina yaptigi anlamli katkilar1 sergilemektedir.
Yerel hayir kurumlarini aktif olarak destekleyerek ve isbirligine dayali girisimlerde bulunarak, olumlu sosyal degisimi tesvik etmeye ve
toplumumuzdaki kisilerin yasamlarint zenginlestirmeye calistyoruz. Bu anlatiy, otelinizin belirli toplumsal katilim girisimlerini ve degerlerini
yansitacak sekilde uyarlamaktan ve 6zellestirmekten ¢ekinmeyin.



9. Kiiltiirel Farkindahik ve Yerel Ortakhklar

Hotel Ibrahim Pasha'da, Istanbul'un canli kiiltiiriinii ve mirasim1 kutlama konusunda tutkuluyuz. Stratejik ortakliklar ve dzel deneyimler
araciligiyla, misafirlerimizin konaklamalarini otantik i¢gdriiler ve unutulmaz karsilagsmalarla zenginlestirmeyi amagliyoruz.

Yerel Magaza ve Restoranlarin Desteklenmesi

Yerel isletmeleri misafirlerimize tavsiye ederek aktif bir sekilde destekliyoruz. On biiro ekibimiz, yakindaki magazalar, restoranlar ve
zanaatkarlar i¢in kisisellestirilmis Oneriler sunarak konuklari yerel isletmeleri kesfetmeye ve desteklemeye tesvik etmektedir.

Tarihi Sehir Haritast ve Kiiltiirel Rehberlik

Varista her misafire, goriilmesi gereken tarihi yerleri ve yerel isletmeleri vurgulayan 6zel olarak hazirlanmig bir sehir haritas1 verilir. Haritaya,
Istanbul'un zengin tarihine iliskin bilgiler sunan ve konuklarin sehrin kiiltiirel 6nemini daha iyi anlamalarini saglayan egitim materyalleri eslik
etmektedir.

Kiiltiir ve Sanat Etkinligi Onerileri

Misafirlerimizi Istanbul'da gerceklesen en son kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler hakkinda bilgilendiriyoruz. Lobideki ilan panolarimizda sergiler,
performanslar ve festivallerle ilgili giincel bilgiler yer almakta ve konuklarimizin sehrin canli kiiltiirel ortamina kendilerini kaptirmalarina olanak
tanimaktadir.

Otel Dekorunda Geleneksel Motifler

Hotel Ibrahim Pasa'nin i¢ tasarimi gelenek ve modernligin uyumlu bir karisimini yansitmaktadir. Odalarimiz ve ortak alanlarimiz, Istanbul'un
kiiltiirel mirasindan esinlenen geleneksel motifler ve dekoratif unsurlarla bezenerek konuklarimiz i¢in siirtikleyici ve otantik bir atmosfer
yaratmaktadir.

Mutfak Deneyimleri

Misafirlerimizi Tiirk mutfagiyla tanistirmak igin serbet ve lokum gibi yerel lezzetler sunuyoruz. Hos geldiniz ikrami olarak sunulan bu lezzetler,
konuklar1 mirasimizin ve mutfak geleneklerimizin tadini ¢ikarmaya davet ediyor.



Zanaat Atélyeleri ve Gosteriler

Seramik, kaligrafi ve hali dokuma gibi geleneksel el sanatlarini sergileyen atolye ¢alismalari ve gosteriler diizenlemek i¢in yerel zanaatkarlarla
isbirligi yaptyoruz. Bu interaktif deneyimler, konuklara Tiirkiye'nin zengin sanatsal geleneklerini takdir etme ve 6grenme konusunda uygulamali
firsatlar sunuyor.

Bu kiiltiirel farkindalik girisimleri ve yerel ortakliklar araciligiyla Hotel Ibrahim Pasa, konuklari ile Istanbul'un canli kiiltiirel dokusu arasinda
anlamli baglantilar kurmay1 amaglamaktadir. Yerel isletmeleri tesvik ederek, egitim kaynaklari sunarak ve mutfak ve sanat mirasini kutlayarak,
konuklar1 konaklamalar1 sirasinda bir kesif ve takdir yolculuguna ¢ikmaya davet ediyoruz.

Bu anlati, Hotel Ibrahim Pasha'nin kisisellestirilmis konuk deneyimleri ve siiriikleyici kiiltiirel karsilasmalar yoluyla kiiltiirel farkindaligi tesvik
etme ve yerel ortakliklar1 destekleme konusundaki kararliligini vurgulamaktadir. Bu anlatiy1 otelinize 6zgii kiiltiirel girisimleri ve degerleri
yansitacak sekilde uyarlamaktan ve 6zellestirmekten ¢ekinmeyin.



11. Gelecek Hedefleri ve Taahhiitleri

Gelecege baktigimizda, Hotel Ibrahim Pasha siirdiirtilebilirlik ¢abalarimizi ilerletmeye ve sorumlu konukseverlik igin yeni dlgiitler belirlemeye
kendini adamistir. Cevresel etkimizi daha da azaltmak ve topluma olumlu katkilarimizi artirmak i¢in cesur hedefler ve taahhiitler belirledik.

Enerji Verimliligi ve Tasarruf Hedefleri
Hedef: Ibrahim Pasa Oteli, 2026 yilina kadar genel enerji tiiketiminde 2023 seviyelerine kiyasla %3'liik bir azalma saglamay1 hedeflemektedir.

Stratejiler: Gelismis enerji yonetim sistemleri uygulayacak, 1sitma ve sogutma sistemlerini optimize edecek ve otel genelinde enerji tasarruflu
cihazlara ve aydinlatma ¢6ziimlerine gegmeye devam edecegiz.

Ongoriilen Sonug: Bu hedefe ulasmak sadece operasyonel maliyetlerimizi diisiirmekle kalmayacak, ayn1 zamanda karbon ayak izimizi de
onemli Olglide azaltarak daha siirdiiriilebilir bir konaklama sektoriine katkida bulunacaktir.

Su Tasarrufu Girisimleri

Hedef: Su tasarrufu saglayan teknolojilerin ve misafir egitim programlarmin uygulanmasi yoluyla 2026 yilina kadar su tiiketiminin %4 oraninda
azaltilmast.

Stratejiler: Su tasarruflu armatiirler kuracak, havlu ve ¢arsaflarin yeniden kullanim programlarini tesvik edecek ve konuklar1 ve personeli
sorumlu su kullanimi uygulamalar1 konusunda egitecegiz.

Ongoriilen Sonug: Su kaynaklarii koruyarak cevresel etkimizi en aza indirmeyi ve yerel su ekosistemlerinin korunmasina katkida bulunmay1
hedefliyoruz.

Ank Azaltma ve Geri Déniigiim Hedefleri

Hedef: Geri doniisiim programlarini genisleterek ve atik minimizasyon stratejilerini uygulayarak 2026 yilina kadar genel geri doniisiim oranimizi
%10'a ¢ikarmak.



Stratejiler: Atik ayristirma uygulamalarini gelistirecek, yerel geri doniisiim tesisleriyle isbirligi yapacak ve personel ile misafirleri atik azaltma
girisimlerine dahil edecegiz.

Ongoriilen Sonug: Atik iiretimini azaltarak ve geri doniisiim oranlarini artirarak Hotel Iorahim Pasha dongiisel ekonomiye katkida bulunacak ve
¢Op sahasi katkilarini azaltacaktir.

Toplumsal Katilim ve Sosyal Etki
Hedef: Topluluk ortakliklarini giiclendirmek ve yerel hayir kurumlarina ve girisimlere destegi artirmak.

Stratejiler: Yerel isletmelerle isbirligi yapmaya, toplumsal kalkinma projelerini desteklemeye ve afet yardim ¢alismalarina aktif olarak
katilmaya devam edecegiz.

Ongoriilen Sonug: Toplumumuzla anlamli iliskiler gelistirerek olumlu sosyal etki yaratmay1 ve ihtiyag sahiplerinin refahina katkida bulunmay:
hedefliyoruz.

Personel Egitimi ve Siirdiiriilebilirlik Farkindalig
Hedef: Siirdiirilebilirlik bilincini ve katilimini daha fazla tesvik etmek i¢in personel egitim programlarini gelistirmek.

Stratejiler: EKip iiyelerimiz i¢in siirekli egitim ve mesleki gelisim firsatlar1 sunarak onlari otel i¢inde siirdiiriilebilirlik girisimlerini
desteklemeleri i¢in giiclendirecegiz.

Ongoriilen Sonug: Personelimizi bilgi ve becerilerle giiglendirerek, siirdiiriilebilirlik konusundaki kolektif taahhiidiimiizii giiglendirecek ve bir
cevre yonetimi kiiltiirlinii tesvik edecegiz.

Bu gelecek hedefleri ve taahhiitleri araciligiyla Hotel Ibrahim Pasa, siirdiiriilebilirlik ve sorumlu is uygulamalarina yonelik proaktif
yaklasimmmizi ortaya koymaktadir. Olgiilebilir hedefler belirleyerek ve stratejik girisimler uygulayarak, misafirlerimize olaganiistii deneyimler
sunarken sektoriimiizde ve toplumumuzda olumlu degisime ilham vermeyi amagliyoruz.



Bu genisletilmis boliim, Hotel Ibrahim Pasha'nin siirdiirtilebilirlige yonelik iddiali hedeflerini ve taahhiitlerini 6zetlemekte, 6lgiilebilir sonuglar
elde etmek i¢in Ongdriilen sonuglart ve stratejileri vurgulamaktadir. Bu anlatiyi, otelinizin siirdiiriilebilirlik vizyonunu ve degerlerini yansitan
belirli hedefler ve girisimlerle uyumlu olacak sekilde uyarlamaktan ve 6zellestirmekten ¢cekinmeyin.

12. Sonug¢

Sonug olarak, Hotel Ibrahim Pasa olarak siirdiiriilebilir misafirperverligi yeniden tanimlama ve istanbul'un zengin kiiltiirel mirasin1 koruma
konusundaki kararliligimiz1 siirdiiriiyoruz. Yenilik¢i girisimler, stratejik ortakliklar ve 6zverili bir ekip sayesinde, ¢evresel etkimizi en aza indirme
ve olumlu sosyal degisimi tesvik etme yolunda dnemli adimlar attik.

Stirdiiriilebilirlik yolculugumuz su sekilde karakterize edilir:

« Kiiltiirel Miras1 Koruyoruz: Tarihi binamizdan seckin konuk deneyimlerimize kadar Istanbul'un kiiltiirel mirasim kutluyor ve hazinelerini
diinyanin dort bir yanindan gelen ziyaretgilerle paylasiyoruz.

o Toplumsal Katihm: Yerel isletmeleri, hayir kurumlarini ve girisimleri aktif olarak destekleyerek toplumla baglarimizi giiglendiriyor ve
anlamli bir sosyal etkiye katkida bulunuyoruz.

e Cevresel Yonetim: Enerji tasarrufu, atik azaltma ve sorumlu kaynak yonetimi yoluyla ekolojik ayak izimizi en aza indirmeye ve
stirdiiriilebilir uygulamalari tesvik etmeye kararliy1z.

o Personel Giiglendirme: EKip iiyelerimiz basarimizin kalbinde yer almaktadir. Kolektif olarak olumlu degisimi yonlendirmek igin onlarin
gelisimine, refahina ve siirdiiriilebilirlik bilincine yatirim yapiyoruz.



Gelecege baktigimizda, Hotel Ibrahim Pasha siirdiiriilebilirlik alaninda daha da biiyiik kilometre taglarina ulagsmaya kendini adamistir.
Taahhiidiimiiz, diristliik, mikemmellik ve 6zgiinliik temel degerlerimizin rehberliginde, uyumlulugun 6tesine gegerek proaktif inovasyon ve
stirekli iyilestirmeye kadar uzanmaktadir.

Stirdiiriilebilirlik girisimlerimiz hakkinda daha fazla bilgi almak veya ortaklik firsatlarini kesfetmek igin liitfen bizimle iletisime gegin:

« Hotel Ibrahim Pasha

Adres Binbirdirek Mah. Terzihane Sok. No:9 Fatih/IST
o Telefon numarasi: +90 212 518 03 94

o E-posta: contact@ibrahimpasha.com

o Web sitesi: www.ibrahimpasha.com

@)

Daha siirdiiriilebilir ve canli bir gelecege dogru yolculugumuzda bize katilin. Birlikte bir fark yaratabilir ve misafirlerimiz, toplumumuz ve
gezegenimiz icin kalici deger yaratabiliriz.

Bu sonug, Hotel Ibrahim Pasa'nin siirdiiriilebilirlik ve kiiltiirel korumaya olan baglhiligim1 6zetlemekte ve paydaslar1 daha parlak bir gelecegi
sekillendirmek i¢in baglantt kurmaya ve isbirligi yapmaya davet etmektedir. Bu anlatiy1, otelinizin siirdiiriilebilirlik hikayesine ve hedeflerine 6zel
basarilar1 ve iletisim bilgilerini yansitacak sekilde uyarlamaktan ve 6zellestirmekten ¢cekinmeyin.
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